Kingersheim

La Ville de Kingersheim (13 368 habitants) recrute

un directeur des services techniques et du dévelogment durable (H/F)
(ingénieur titulaire de la Fonction publique)

Membre de la Direction générale et en étroite collzoration avec I'équipe municipale, vous participere a la définition de la
ligne stratégique de la Ville et la mettrez en ceuerdans le domaine technique
Vous serez chargé d’assurer le management des sees techniques et le suivi des projets d’aménagentetu territoire

Missions principales :

mettre en ceuvre les orientations politiques eaddi®ns définies par les élus dans le cadre delidque de la collectivité
coordonner et gérer les activités administratibesigétaires, financiéres et techniques du service

coordonner l'activité du centre technique municipalrelation avec le responsable

superviser les projets d’'aménagement et les docisnderplanification urbaine de la collectivité gés et suivis par le
responsable du service urbanisme

superviser la gestion de la production, de laitistion et de la facturation de I'eau gérée ena@giec les responsables de
secteurs

superviser et/ou produire les descriptifs techesqdle la commande publique en relation avec Iponsables de secteur
conduire les projets, planifier les travaux d’angamaent, superviser les choix techniques, les obrargit les marchés
publics (maitres d’ceuvre, CSPS, bureaux de contrple

planifier et évaluer 'activité en concertation aves responsables de secteur et veiller a lagiiffh des délais de réalisation
en relation avec la Direction générale

encadrer et animer le groupe des responsablestirise

participer a la veille technique et juridique désmslomaine technique

étudier, programmer et mettre en oeuvre des trasaube patrimoine communal

piloter des grands projets techniques de la Vitlaifie de foot, Parc public, rénovation de vokig,...)

programmer et coordonner les opérations annudllglsie-annuelles (estimation des besoins, étudiaidabilité, estimation
financiere, programmation...)

assister les élus dans le programme d’investissedeela Ville en veillant a les inscrire dans ugendirche de
Développement Durable

Moyens :

vous disposez d’'une équipe de 10 personnes pagragsister dans la gestion des services techriqaesdéveloppement
durable représentant 100 agents dont vous étegé&cti@nimer , de coordonner et de contréler ledifav

vous gérez un budget avec lequel vous assurefaistbilité des opérations décidées, de leur sathnique et budgétaire
et de la tenue des délais fixés

Profil souhaité :

de formation d’'ingénieur ou 3° cycle universitaveus disposez d’'une expérience réussie sur ue gostlaire ou de
plusieurs expériences successives sur des postestegit au domaine de compétence

capacité d’animation de projet dans une perspedtwvélle durable

connaissance de I'environnement et du fonctionn¢hes collectivités territoriales

connaissance dans I'analyse des besoins de lztbati® en matiére technique, de normes et de négieations
maitrise de I'exécution et de la passation des éarpublics

maitrise de la programmation

connaissance en matiere d’'urbanisme

qualité de manager, capacité a organiser le trdaai$ I'urgence ou en mode projet, a conduire dgets transversaux
étre force de proposition

disponibilité, rigueur, sens du service public
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Renseignements :

Thierry Yoh-Recham, directeur des services techasgtel 03 89 57 04 13, thierry.yoh-recham@kinggrstr
Fabrice Karr, directeur général des services, 388957 04 05, fabrice.karr@kingersheim.fr
Anne Ferrand, responsable ressources humain€g 84 57 04 16, anne.ferrand@kingersheim.fr

Rémunération :
Statutaire + régime indemnitaire + prime de Noélicale du personnel

Poste a pourvoir dans les meilleurs délais

Les candidatures manuscrites sont a adresseriasstittn C.V. a :

Monsieur le Maire de la Ville de Kingersheim
Place de la Libération
B.P. 80074
68262 Kingersheim Cedex



