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La Ville de Kingersheim recrute le(la) directeur(trice) artistique du 

Festival jeune public MOMIX, coordinateur(trice) de son projet 

culturel 

 

La Ville de Kingersheim, commune périurbaine de 13 300 habitants, a toujours fait de l’accès à la culture 

pour tous et de l’éducation artistique et culturelle un axe politique majeur vecteur de mobilisation des 

familles qui se décline aujourd’hui autour :  

- Du projet du Créa avec :  

o Le festival international jeune public Momix (30 compagnies accueillies en moyenne, 

30 000 spectateurs en sud Alsace) 

o Une programmation pluridisciplinaire de créations contemporaines en saison et dans le 

cadre du festival MOMIX 

o Un soutien marqué à la création par l’accueil de compagnies en résidence et des 

apports en coproduction. 

o De nombreuses actions d’éducation artistique et culturelle auprès des scolaires, des 

enfants et des familles. 

- Des actions de la médiathèque 

- Des manifestations urbaines et écocitoyennes 

- Du partenariat avec divers acteurs notamment associatifs 

- D’un projet de Centre social et culturel 

 

Contexte 

A Kingersheim, le choix a été fait depuis plus de trente ans de mener des politiques publiques qui 

mobilisent les familles et favorisent le développement de l’enfant par différents biais, avec à la base 

l’éducation et la citoyenneté. 

L’association du CREA, Centre de Rencontre, d’Echanges et d’Animation, est ainsi, depuis 30 ans, le 

bras armé de la Ville en matière de politique culturelle et d’éducation artistique : 

- Avec le festival international Momix devenu la référence en matière de spectacle vivant jeune 

public, labellisé Scène Conventionnée d’Intérêt National Art Enfance Jeunesse, 

- Mais également au quotidien avec l’offre de services extrascolaires, les multi-activités enfants 

et adultes des soirs et mercredis, les ALSH des mercredis et des vacances scolaires, l’Ecole de 

musique, les activités ados 12-17, des activités danse, cirque et théâtre. 

L’action culturelle et l’éducation artistique dans les écoles sont au service de l’égalité des chances. Ils 

doivent permettre aux enfants de grandir et d'évoluer. La culture pour le jeune public est un levier social, 

l’animation et l’éducation populaire son pendant pour les familles et les adultes. 

Le Créa est accompagné dans ses missions par le service culturel de la Ville de Kingersheim, équipe 

technique et administrative de 7 personnes, responsable des aspects logistiques et des régies 

spectacles. 

Le(la) directeur(trice) artistique du Festival jeune public Momix, coordinateur(trice) du projet 

culturel de la ville de Kingersheim sera mis à disposition du Créa pour les missions relevant de 

l’association. 

Il sera placé directement sous l’autorité du Conseil d’Administration en ce qui concerne l’organisation 

du festival jeune public Momix, le directeur général se chargeant du pilotage de la structure du Créa. 
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Le(la) directeur(trice) artistique du festival Momix, coordinateur(trice) du projet culturel de la ville 

de Kingersheim devra :   

1. Assurer la mise en œuvre du festival Momix dans toutes ses dimensions 

- Élaborer le projet artistique et culturel en collaboration avec la Ville de Kingersheim et en 

prenant en compte ses objectifs politiques. 

- Construire une programmation artistique pluridisciplinaire, pour tous les âges, de la petite 

enfance à l'adolescence, et plus largement pour toutes les générations. 

- Assurer la continuité des engagements de la structure dans les réseaux de création et de 

diffusion régionaux, nationaux et internationaux.  

- Inscrire les projets artistiques de la structure dans les différents dispositifs présents sur le 

territoire (parcours d’éducation artistique et culturelle, PREAC, ACMISA… 

-  Assurer la responsabilité générale de la gestion et des relations institutionnelles. 

- Développer les partenariats pour conforter l’assise territoriale du festival 

- Orienter et superviser la communication générale autour de la programmation et des activités. 

- Gérer le pôle Culture du Créa 

 

2. Coordonner le projet culturel global de la ville 

- Participer à l’élaboration et au pilotage de la mission d’étude à réaliser pour élaborer le modèle 

du nouveau projet culturel et artistique de la Ville dont le festival Momix 

- Développer une mission de conseil à la programmation artistique dans le cadre des actions 

municipales en lien avec les différents services municipaux. 

- Garantir la cohérence des projets des différents acteurs de l’animation culturelle de la Ville 

- Assurer les synergies entre le projet culturel et le projet social dans le cadre du CSC 

- Veiller à l’adéquation du projet culturel et artistique avec les moyens techniques, logistiques et 

budgétaires 

- Inscrire les projets culturels dans une dynamique éco-responsable 

 

Profil recherché : fonctionnaire catégorie A, contractuel ou CDI par l’association Créa. 

- De formation supérieure et/ou doté d’une expérience professionnelle confirmée de cadre au 

sein de structures artistiques ou culturelles. 

- Connaissance de la création contemporaine dédiée à l'enfance et à la jeunesse dans ses 

différents langages artistiques. 

- Connaissance des acteurs et réseaux de création jeune public au plan régional, national et 

international. 

- Capacité à ancrer un projet artistique et culturel ambitieux sur un territoire à composante 

urbaine et péri-urbaine qui s'appuiera notamment sur les équipes artistiques et les artistes 

régionaux. 

- Capacité à mettre en œuvre des partenariats avec les acteurs locaux et régionaux des différents 

secteurs (artistique, culturel, social, éducatif...). 

- Connaissance du fonctionnement des collectivités 

- Capacité à travailler en équipe, à rendre compte, rigoureux et disponible 

- Nécessaire appétence pour les questions sociales. 

- La maitrise de la langue allemande et anglaise serait un plus 
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Avantages de la collectivité  

- amicale du personnel (chèques ANCV, évènements) 

- participation mutuelle/prévoyance attractive 

- possibilité de mise à disposition d'un logement avec loyer 

 

Modalités de candidature 

Les candidatures, sous forme de lettre de motivation et d'un CV sont à adresser avant le 3 septembre :  

- par courrier, à l'attention de Monsieur le Maire de Kingersheim, Mairie de Kingersheim, 68262 

KINGERSHEIM 

- par courriel à ressources.humaines@kingersheim.fr 

À l'issue d'une pré-sélection, les candidats retenus seront sollicités pour l’établissement d’un document 

de présentation sur un sujet qui leur sera transmis en temps voulu. 

Pour tout renseignement : ressources.humaines@kingersheim.fr 


