Kingersheim

Conseil municipal du
Mercredi 17 décembre 2025 a 18h30

A la Maison de la Citoyenneté — 18 rue de Ruelisheim

Ordre du jour

AFFAIRES GENERALES

1. Approbation du proces-verbal de la séance du 19 novembre 2025

2. Modification des fonctions du 4éme adjoint au Maire, aprés retrait de ses délégations

3. Détermination du nombre d’adjoints au Maire et fixation de 1’ordre du tableau

4 Information au Conseil municipal : nouveau réglement municipal des cimetieres de la Ville de
Kingersheim

5. Service d’incendie et de secours : transfert de la compétence contribution financiére a m2A

6. Chambre Régionale des Comptes : Rapport d’observations définitives relative au contrdle de
m2A sur la reconversion des friches industrielles

MARCHES PUBLICS

7. Adhésion au groupement de commande pour des prestations de vérification et de maintenance
préventive des appareils de lutte contre I’incendie

8. Convention de mise a disposition d’un emplacement au Chéteau d’eau pour 1’exploitation
d’équipements de communications électroniques

9. Convention de mise a disposition d’un emplacement sur I’Eglise Saint Adelphe, pour
I’exploitation d’équipements de communications €lectroniques

10. Convention de mise a disposition d’un emplacement a la déchéterie, pour I’exploitation
d’équipements de communications électroniques

FINANCES

11. Budget Ville de I’exercice 2025 - Décision modificative n°1

12. Ligne de trésorerie 2026

13. Tarifs communaux 2026

14. Budget Ville de I’exercice 2026

DEVELOPPEMENT DURABLE

15. Modification du réglement de la copropriété « Résidence le Plazza » Faubourg de
Mulhouse/Place de la Libération

16. Vente d’un bien immobilier Faubourg de Mulhouse

CULTURE EVENEMENT ET DYNAMIQUE ASSOCIATIVE

17. Avenant financier a la convention de moyens et d’objectifs entre la Ville et le Créa 2025 -
2028

ENFANCE

18. Attribution de subventions Jeunes Licenciés aux écoles affiliées a I’Union Sportive de
I’Enseignement du ler degré (USEP)

RESSOURCES HUMAINES

19. Tableau des effectifs

20. Attribution d’une subvention a I’amicale du personnel de la Ville

21. Création d’emplois non permanents dans le cadre d’un accroissement saisonnier d’activité —
emplois d’été

22. Recours a des vacataires



DIVERS
23. Rapport de la municipalité
24. Divers et communication



